
 

 

 
Unternehmensleitbild  
 
Unsere Vision 
Wir gestalten mit unseren Kund:innen eine nachhaltig lebenswerte Gesellschaft. 
 
Unsere Werte  
Vertrauen ist die Basis unseres Handelns und Miteinanders. Respekt bestimmt unser sozi-
ales Miteinander. Ehrlichkeit ist die Basis für ein harmonisches Miteinander. Verantwor-
tung zeigt sich in einem achtsamen und rücksichtsvollen Umgang mit der eigenen Person, 
unseren Mitmenschen und unserer Umwelt. Unter Offenheit verstehen wir Interesse und 
Aufgeschlossenheit sowie die damit einhergehende Bereitschaft, sich mit Personen, Fra-
gen, Herausforderungen und Veränderungen unvoreingenommen und lösungsorientiert 
auseinander zu setzen.   
 
Unsere Verantwortung 
Die Sicherung und Förderung der wirtschaftlichen Grundlage unserer Bank, Mitglieder und 
Kund:innen stehen für uns im Mittelpunkt. Unseren Mitarbeiter:innen bieten wir sichere 
und attraktive Arbeitsplätze und wir legen Wert auf die Vereinbarkeit von Familie und Be-
ruf. Wir engagieren uns sozial, indem wir die Vorhaben und Projekte unserer Kund:innen 
unterstützen. Wir bewahren die Schöpfung durch den bewussten Umgang mit unseren 
Ressourcen und begleiten auch unsere Kund:innen und Partner:innen dabei. Die konse-
quente Orientierung unserer Bank an Nachhaltigkeitsaspekten prüfen wir regelmäßig und 
informieren öffentlich über unsere Ziele und Fortschritte. 
 
Unsere Leistungen  
Als genossenschaftliche Kirchenbank bieten wir umfassende Anlage-, Finanzierungs- und 
Servicelösungen. Wir kennen die besonderen Bedürfnisse unserer institutionellen und pri-
vaten Kund:innen und beraten diese ganzheitlich. Als innovativer Partner mit Spezial-
Know-how und Nachhaltigkeit als Teil unseres Selbstverständnisses entwickeln wir unsere 
Kompetenzen und Angebote ständig weiter und unterstützen unsere Kund:innen bei der 
Umsetzung ihres kirchlichen, diakonischen und sozialen Auftrages. Qualität, Kompetenz, 
Transparenz und faire Konditionen zeichnen unsere Leistungen aus.  
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